
 

 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA (UTEC)  

Sesión del Comité de Gestión Académica e Innovación (CGAI)  

25 de julio de 2025 

  

ACTA Nº 24/2025 

Presentes mediante videoconferencia:   

Dirección de Educación: Amadeo Sosa 

Dirección de Investigación y Desarrollo: Mariana Boiani  

Dirección de Departamento de Alimentos: Tomás López 

Dirección de Departamento de Innovación y Emprendimiento: Alejandra Martinez  

Dirección de Departamento de Sostenibilidad Ambiental: Ernesto Pecoits  

Dirección del Departamento de Tecnologías de la Información: Viviane Todt  

Asistencia Administrativa: Pablo Montoli 

Centro de Desarrollo de Personas: Silvana Saravia y Elisa Corsino 

Ausentes: 

Dirección del Departamento de Mecatrónica, Logística y Biomédica: Graciela Salum 

 

Hora de inicio: 10:35 

 

1.​ Aprobación Acta del CGAI N°23 del 11 de julio de 2025. 

Se resuelve aprobar el acta del CGAI N°23 del 11 de julio de 2025, dejando constancia de su 

conformidad y validez. 

2.​ Perfil del cargo y tribunal para el Llamado  interno de ascenso de un Docente 

encargado para el área de Biofísica Aplicada de la carrera de Ingeniería en 

Biomédica (2025-CGA-00058) 

Se resuelve aprobar el Perfil de cargo del Docente encargado para el área de Biofísica 

Aplicada de la carrera de Ingeniería en Biomédica (IBIO) con una carga horaria de 20 horas 
semanales y el tribunal del llamado; integrado por: Dr. Carlos Díaz Novo, Dra. Graciela 



 

Salum, Mgter Ing. Ella Cecilia Escandón y como suplente, Bioing. Gabriel Leikan. Se le 

encomienda al Centro de Desarrollo de Personas realice las gestiones correspondientes para 

la realización del referido Llamado. (Se extiende la Res. N°133/25). 

3.​ Perfil del cargo y tribunal para el Llamado de un Docente Adjunto del Área de 
Análisis y Gestión Logística de la carrera de Ingeniería en Logística ITRN 

(2025-CGA-00116) 

Se resuelve aprobar el Perfil de cargo del Docente Adjunto del Área de Análisis y Gestión 

Logística de la carrera de Ingeniería en Logística ITRN con una carga horaria de 40 horas 

semanales y el tribunal del llamado; integrado por: Jean Pierre Gilber, Jackson Luis Bartz, 

Tailon Martins y como suplente, Igor Hellwig Baunbach. Se le encomienda al Centro de 

Desarrollo de Personas realice las gestiones correspondientes para la realización del referido 

Llamado. (Se extiende la Res. N°134/25). 

4.​ Perfil del cargo y tribunal para el Llamado de un Docente encargado para el área 
de Ciencias Básicas de la carrera de Ingeniería en Logística Sur Oeste 
(2025-CGA-00124) 

Se resuelve aprobar el Perfil de cargo del Docente encargado para el área de Ciencias Básicas 

de la carrera de Ingeniería en Logística Sur Oeste con una carga horaria de 20 horas 

semanales y el tribunal del llamado; integrado por: Dra. Graciela Salum, Ing. Jesús Martínez, 

Mgter. Diego Quiroga y como suplente, Mgter. Nolan Sanchez. Se le encomienda al Centro de 

Desarrollo de Personas realice las gestiones correspondientes para la realización del referido 

Llamado. (Se extiende la Res. N°135/25). 

5.​ TDR Docente Encargado Laboratorio Digital ITR SO CTD (2025-CGA-00128) 

Se resuelve dejar pendiente para revisión de la solicitud junto al Director del Centro de 

Transformación Digital.  

 

6.​ Extensión horaria docente Mathias Rodriguez Agro para la Especialización en 

Fabricación Digital e Innovación  (2025-CGA-00150) 

Se resuelve aprobar la solicitud de extensión horaria de 10 horas semanales para el Docente 
Encargado del Área Programación del Programa de Fomento de I+D+i para la Especialización 
en Fabricación Digital e Innovación, Mathias Rodriguez Agro, a partir del 1 de agosto de 2025 
y hasta el 31 de diciembre de 2025. (Se extiende la Res. N°136/25). 
 

7.​ Perfil del cargo y tribunal para el Llamado de un Docente inicio para el área de 
Química y Física de Alimentos de la carrera de Licenciatura en Análisis 
Alimentario  (2025-CGA-00154) 

Se resuelve aprobar el Perfil de cargo del Docente inicio para el área de Química y Física de 

Alimentos de la carrera de Licenciatura en Análisis Alimentario con una carga horaria de 20 



 

horas semanales y el tribunal del llamado; integrado por: Mgter. Ing. Alim. Magdalena 

Irazoqui, Mgter. Lic. Pía Grignola, Ing. Alim. Marianela Cremona y como suplente, Q.F. 

Annabela Estévez. Se le encomienda al Centro de Desarrollo de Personas realice las 

gestiones correspondientes para la realización del referido Llamado. (Se extiende la Res. 

N°137/25). 

8.​ Extensión horaria docente Facundo Almada para Fabricación Digital LabA ITR 
Centro Sur del Programa de Fomento de I+D+i (2025-CGA-00156) 

Se resuelve aprobar la solicitud de extensión horaria de 10 horas semanales para el Docente 
Inicio de Fabricación Digital LabA ITR Centro Sur del Programa de Fomento de I+D+i (IDEI), 
Facundo Almada, a partir del 25 de julio de 2025 y hasta el 31 de diciembre de 2025. (Se 
extiende la Res. N°138/25). 
 

9.​ Extensión horaria docente Marcelo Gurin para Tecnólogo en Control Ambiental 

(2025-CGA-00159) 

Se resuelve aprobar la solicitud de extensión horaria de 5 horas semanales para el Docente 
Encargado Estadística de la carrera Licenciatura en Análisis Alimentario para Tecnólogo en 
Control Ambiental, Marcelo Gurin, a partir del 1 de agosto de 2025 y hasta el 31 de 
diciembre de 2025. (Se extiende la Res. N°139/25). 
 

10.​Perfil del cargo y tribunal para el Llamado de un  Docente encargado para el Área 

agrícola, Producción de Forrajes de la carrera de Tecnólogo en Manejo de Sistemas 

de Producción Lechera  (2025-CGA-00161) 

 

Se resuelve aprobar el Perfil de cargo del  Llamado de un  Docente encargado para el Área 

agrícola, Producción de Forrajes de la carrera de Tecnólogo en Manejo de Sistemas de 

Producción Lechera con una carga horaria de 20 horas semanales y el tribunal del llamado; 

integrado por:  Dra. Vet. Alejandra Pons, Dra. Vet. Nicolle Pomiés, Ing. Agr. Rocío Martínez y 

como Suplente Dra. Vet. Alicia Félix. Se le encomienda al Centro de Desarrollo de Personas 

realice las gestiones correspondientes para la realización del referido Llamado. (Se extiende 

la Res. N°140/25). 

11.​Reducción horaria docente Marcos Colazo para el  Área de Taller de Investigación 

de la carrera Licenciatura en Análisis Alimentario (2025-CGA-00163) 

 

Se resuelve aprobar, por segunda y última vez, la solicitud de reducción horaria de 30 horas 
semanales para el Docente Adjunto en el Área de Taller de Investigación de la carrera 
Licenciatura en Análisis Alimentario, Marcos Collazo, a partir del 1 de agosto de 2025 y hasta 
el 31 de diciembre de 2025. 
 
Esta reducción se considera pertinente debido al aporte que el docente realiza en la 

formación de posgrado de docentes de la sede Paysandú y en su contribución destacada en 



 

la resolución de técnica cromatográficas de alta precisión (LCMSMS). La autorización implica 

definir una estrategia definitiva para la unidad a partir del 2026. (Se extiende la Res. 

N°141/25). 

 

12.​Extensión horaria docente Agustín Soto Holt para Área Sensoramiento Remoto 

(2025-CGA-00164) 

 
Se resuelve aprobar la solicitud de extensión horaria de 15 horas semanales para el Docente 
Adjunto Área Sensoramiento Remoto, Agustín Soto Holt, a partir del 25 de julio de 2025 y 
hasta el 31 de diciembre de 2025. (Se extiende la Res. N°142/25). 
 

13.​Extensión horaria docente Natalie Aubet para el Área Sensoramiento Remoto 

(2025-CGA-00165) 

 
Se resuelve aprobar la solicitud de extensión horaria de 8 horas semanales para la Docente 
Senior de alta dedicación para la carrera Ingeniería Agroambiental del Departamento de 
Sostenibilidad Ambiental, Natalie Aubet, a partir del 25 de julio de 2025 y hasta el 19 de 
diciembre de 2025. (Se extiende la Res. N°143/25). 
 

14.​TDR becario para área H2V IER (2025-CGA-00166) 

 

Se resuelve dejar pendiente para esclarecer cuál es la mejor figura para cubrir las funciones 

descritas en el TDR.  

15.​TDR becario para área H2V IER (2025-CGA-00167) 

Se resuelve dejar pendiente para esclarecer cuál es la mejor figura para cubrir las funciones 

descritas en el TDR.  

 

16.​Extensión horaria docente Martín Rodrigo Herrera para el área de Ciencias Básicas 

de la carrera Ingeniería en Biomédica (2025-CGA-00169) 

 
Se resuelve aprobar la solicitud de extensión horaria de 10 horas semanales para el Docente 
Encargado en el área de Ciencias Básicas de la carrera Ingeniería en Biomédica , Martín 
Rodrigo Herrera, a partir del 4 de agosto de 2025 y hasta el 31 de diciembre de 2025. (Se 
extiende la Res. N°144/25). 
 

17.​Extensión horaria docente Jhonatan Cardozo para el Área Química de la carrera 

Licenciatura en Análisis Alimentario (2025-CGA-00170) 

Se resuelve aprobar la solicitud de extensión horaria de 10 horas semanales para el Docente 
de Inicio Área Química de la carrera Licenciatura en Análisis Alimentario,  Jhonatan Cardozo, 
a partir del 1 de agosto de 2025 y hasta el 31 de diciembre de 2025. (Se extiende la Res. 
N°145/25). 
 



 

18.​Extensión horaria docente Silvina Salgado para el Área de Análisis Químico Físico y 

Sensorial de la carrera Licenciatura en Análisis Alimentario (2025-CGA-00172) 

Se resuelve aprobar la solicitud de extensión horaria de 6 horas semanales para la Docente 
Encargado del Área de Análisis Químico Físico y Sensorial de la carrera Licenciatura en 
Análisis Alimentario, Silvina Salgado, a partir del 1 de agosto de 2025 y hasta el 31 de 
diciembre de 2025. (Se extiende la Res. N°146/25). 
 

19.​Extensión horaria docente Mariana Milsev para la Licenciatura en Análisis 

Alimentario (2025-CGA-00173) 

Se resuelve aprobar la solicitud de extensión horaria de 10 horas semanales para la Docente 
Encargado de Inglés, Higiene Industrial, Farmacéutica de la carrera Tecnólogo Químico para 
la Licenciatura en Análisis Alimentario, Mariana Milsev, a partir del 1 de agosto de 2025 y 
hasta el 31 de diciembre de 2025. Se analizará la estrategia futura con la coordinación de la 
carrera (Se extiende la Res. N°147/25). 
 

20.​Extensión horaria docente Leticia Schanzembach para Seguridad Industrial de la 

carrera Tecnólogo Químico (2025-CGA-00174) 

 
Se resuelve aprobar la solicitud de extensión horaria de 4 horas semanales para la Docente 
Encargado de Seguridad Industrial de la carrera Tecnólogo Químico,  Leticia Schanzembach, a 
partir del 4 de agosto de 2025 y hasta el 31 de diciembre de 2025. (Se extiende la Res. 
N°148/25). 
 

21.​Extensión horaria docente Melina Dorrego para Gestión ambiental y ecología de la 

carrera Tecnólogo Químico(2025-CGA-00176) 

 
Se resuelve aprobar la solicitud de extensión horaria de 6 horas semanales para la Docente 
Encargado Gestión ambiental y ecología de la carrera Tecnólogo Químico, Melina Dorrego, a 
partir del 1 de agosto de 2025 y hasta el 31 de diciembre de 2025. (Se extiende la Res. 
N°149/25). 
 

22.​Extensión horaria docente Sylvia Cuchman para Microbiología General - Análisis 

Microbiológico de la carrera Tecnólogo Químico (2025-CGA-00177) 

 

Se resuelve aprobar la solicitud de extensión horaria de 10 horas semanales para la Docente 
Encargado Microbiología General - Análisis Microbiológico de la carrera Tecnólogo Químico, 
Sylvia Cuchman, a partir del 1 de agosto de 2025 y hasta el 31 de diciembre de 2025. (Se 
extiende la Res. N°150/25). 
 
 

23.​Renuncia extensión horaria docente Ana Iruleguy para el Depto. Tecnologías de la 

Información (2025-CGA-00181) 



 

Se resuelve acceder a lo solicitado por la Docente Encargado con funciones de Gestión 

Tecnólogo Informático Paysandú, disponiendo el cese a partir del 30 de mayo de 2025 de la 

extensión horaria que le fuera concedida por Resolución N° 89/25. (Se extiende la Res. 

N°151/25) 

 

Siendo las 13:00 se levanta la sesión. 

 

 

 

Dr. Tomás López 

 


